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TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244129 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244130 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244132 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244138 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244139 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244141 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 244142 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244156 - VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES, EQUIPOS Y 

ELEMENTOS  PARA SU VALORACIÓN, MEDIANTE EL REGISTRO Y CONTROL 

DE ENTRADAS Y SALIDAS DE ALMACÉN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244157 - ALMACENAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LA 

ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL, CLASIFICACIÓN Y  UBICACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244238 - ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN  SEGÚN EL RECIBO 

Y DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES, INCONSISTENCIAS Y FALTANTES.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244239 - ALISTAR LOS PEDIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 

ORGANIZACIÓN JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS CONTABLES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244240 - PREPARAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244241 - INTERPRETAR LAS NORMAS TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON 

LOS IMPUESTOS DEL GIRO ORDINARIO DEL NEGOCIO.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244242 - DILIGENCIAR LOS FORMULARIOS QUE INVOLUCREN LA 

PRESENTACIÓN  DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244243 - DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES DE FORMA MANUAL Y 

UTILIZANDO SOFTWARE CONTABLE.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244244 - INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

GENERALMENTE ACEPTADOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244245 - ELABORAR BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, 

APLICANDO LAS NORMAS LEGALES VIGENTES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244246 - CODIFICAR LAS CUENTAS SEGÚN SU NATURALEZA Y SU 

UTILIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244247 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES GENERADAS EN 

EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA EMPRESA COMERCIAL 

APLICANDO LAS NORMAS CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244248 - LIQUIDAR Y CONTABILIZAR LA NÓMINA, DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244249 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES. APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 

BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244123 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 

DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ
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TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1003557495 DIANA SOFIA ACOSTA VILLEGAS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 

MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244129 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244130 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244132 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244138 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244139 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244141 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 244142 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244156 - VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES, EQUIPOS Y 

ELEMENTOS  PARA SU VALORACIÓN, MEDIANTE EL REGISTRO Y CONTROL 

DE ENTRADAS Y SALIDAS DE ALMACÉN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244157 - ALMACENAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LA 

ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL, CLASIFICACIÓN Y  UBICACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244238 - ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN  SEGÚN EL RECIBO 

Y DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES, INCONSISTENCIAS Y FALTANTES.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244239 - ALISTAR LOS PEDIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 

ORGANIZACIÓN JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS CONTABLES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244240 - PREPARAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244241 - INTERPRETAR LAS NORMAS TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON 

LOS IMPUESTOS DEL GIRO ORDINARIO DEL NEGOCIO.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244242 - DILIGENCIAR LOS FORMULARIOS QUE INVOLUCREN LA 

PRESENTACIÓN  DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244243 - DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES DE FORMA MANUAL Y 

UTILIZANDO SOFTWARE CONTABLE.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244244 - INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

GENERALMENTE ACEPTADOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244245 - ELABORAR BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, 

APLICANDO LAS NORMAS LEGALES VIGENTES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244246 - CODIFICAR LAS CUENTAS SEGÚN SU NATURALEZA Y SU 

UTILIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244247 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES GENERADAS EN 

EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA EMPRESA COMERCIAL 

APLICANDO LAS NORMAS CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244248 - LIQUIDAR Y CONTABILIZAR LA NÓMINA, DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244249 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES. APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 

BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244123 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 

DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1006103249 JUAN FERNANDO DELGADO VERA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 

MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244129 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244130 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ



TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244132 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244138 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244139 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244141 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 244142 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244156 - VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES, EQUIPOS Y 

ELEMENTOS  PARA SU VALORACIÓN, MEDIANTE EL REGISTRO Y CONTROL 

DE ENTRADAS Y SALIDAS DE ALMACÉN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244157 - ALMACENAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LA 

ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL, CLASIFICACIÓN Y  UBICACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244238 - ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN  SEGÚN EL RECIBO 

Y DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES, INCONSISTENCIAS Y FALTANTES.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244239 - ALISTAR LOS PEDIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 

ORGANIZACIÓN JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS CONTABLES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244240 - PREPARAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244241 - INTERPRETAR LAS NORMAS TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON 

LOS IMPUESTOS DEL GIRO ORDINARIO DEL NEGOCIO.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244242 - DILIGENCIAR LOS FORMULARIOS QUE INVOLUCREN LA 

PRESENTACIÓN  DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244243 - DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES DE FORMA MANUAL Y 

UTILIZANDO SOFTWARE CONTABLE.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244244 - INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

GENERALMENTE ACEPTADOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244245 - ELABORAR BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, 

APLICANDO LAS NORMAS LEGALES VIGENTES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244246 - CODIFICAR LAS CUENTAS SEGÚN SU NATURALEZA Y SU 

UTILIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244247 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES GENERADAS EN 

EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA EMPRESA COMERCIAL 

APLICANDO LAS NORMAS CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244248 - LIQUIDAR Y CONTABILIZAR LA NÓMINA, DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244249 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES. APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 

BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244123 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 

DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1089244363 SARAH VALENTINA NARVAEZ DUCUARA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 

MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244129 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244130 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244132 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ



TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244138 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244139 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244141 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 244142 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244156 - VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES, EQUIPOS Y 

ELEMENTOS  PARA SU VALORACIÓN, MEDIANTE EL REGISTRO Y CONTROL 

DE ENTRADAS Y SALIDAS DE ALMACÉN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244157 - ALMACENAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LA 

ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL, CLASIFICACIÓN Y  UBICACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244238 - ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN  SEGÚN EL RECIBO 

Y DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES, INCONSISTENCIAS Y FALTANTES.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244239 - ALISTAR LOS PEDIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 

ORGANIZACIÓN JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS CONTABLES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244240 - PREPARAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244241 - INTERPRETAR LAS NORMAS TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON 

LOS IMPUESTOS DEL GIRO ORDINARIO DEL NEGOCIO.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244242 - DILIGENCIAR LOS FORMULARIOS QUE INVOLUCREN LA 

PRESENTACIÓN  DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244243 - DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES DE FORMA MANUAL Y 

UTILIZANDO SOFTWARE CONTABLE.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244244 - INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

GENERALMENTE ACEPTADOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244245 - ELABORAR BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, 

APLICANDO LAS NORMAS LEGALES VIGENTES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244246 - CODIFICAR LAS CUENTAS SEGÚN SU NATURALEZA Y SU 

UTILIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244247 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES GENERADAS EN 

EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA EMPRESA COMERCIAL 

APLICANDO LAS NORMAS CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244248 - LIQUIDAR Y CONTABILIZAR LA NÓMINA, DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244249 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES. APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 

BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244123 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 

DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1105360985 CATALINA CASTAÑO ORTEGA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 

MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244129 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244130 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244132 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244138 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244139 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244141 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ



TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 244142 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244156 - VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES, EQUIPOS Y 

ELEMENTOS  PARA SU VALORACIÓN, MEDIANTE EL REGISTRO Y CONTROL 

DE ENTRADAS Y SALIDAS DE ALMACÉN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244157 - ALMACENAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LA 

ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL, CLASIFICACIÓN Y  UBICACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244238 - ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN  SEGÚN EL RECIBO 

Y DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES, INCONSISTENCIAS Y FALTANTES.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244239 - ALISTAR LOS PEDIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 

ORGANIZACIÓN JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS CONTABLES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244240 - PREPARAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244241 - INTERPRETAR LAS NORMAS TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON 

LOS IMPUESTOS DEL GIRO ORDINARIO DEL NEGOCIO.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244242 - DILIGENCIAR LOS FORMULARIOS QUE INVOLUCREN LA 

PRESENTACIÓN  DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244243 - DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES DE FORMA MANUAL Y 

UTILIZANDO SOFTWARE CONTABLE.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244244 - INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

GENERALMENTE ACEPTADOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244245 - ELABORAR BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, 

APLICANDO LAS NORMAS LEGALES VIGENTES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244246 - CODIFICAR LAS CUENTAS SEGÚN SU NATURALEZA Y SU 

UTILIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244247 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES GENERADAS EN 

EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA EMPRESA COMERCIAL 

APLICANDO LAS NORMAS CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244248 - LIQUIDAR Y CONTABILIZAR LA NÓMINA, DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244249 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES. APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 

BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244123 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 

DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1107835659 DYLAN ANDRES LAVERDE VALDERRAMA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 

MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244129 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244130 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244132 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244138 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244139 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244141 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 244142 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244156 - VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES, EQUIPOS Y 

ELEMENTOS  PARA SU VALORACIÓN, MEDIANTE EL REGISTRO Y CONTROL 

DE ENTRADAS Y SALIDAS DE ALMACÉN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244157 - ALMACENAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LA 

ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL, CLASIFICACIÓN Y  UBICACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244238 - ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN  SEGÚN EL RECIBO 

Y DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES, INCONSISTENCIAS Y FALTANTES.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244239 - ALISTAR LOS PEDIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 

ORGANIZACIÓN JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS CONTABLES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244240 - PREPARAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ



TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244241 - INTERPRETAR LAS NORMAS TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON 

LOS IMPUESTOS DEL GIRO ORDINARIO DEL NEGOCIO.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244242 - DILIGENCIAR LOS FORMULARIOS QUE INVOLUCREN LA 

PRESENTACIÓN  DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244243 - DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES DE FORMA MANUAL Y 

UTILIZANDO SOFTWARE CONTABLE.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244244 - INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

GENERALMENTE ACEPTADOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244245 - ELABORAR BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, 

APLICANDO LAS NORMAS LEGALES VIGENTES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244246 - CODIFICAR LAS CUENTAS SEGÚN SU NATURALEZA Y SU 

UTILIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244247 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES GENERADAS EN 

EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA EMPRESA COMERCIAL 

APLICANDO LAS NORMAS CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244248 - LIQUIDAR Y CONTABILIZAR LA NÓMINA, DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244249 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES. APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 

BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244123 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 

DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108558169 MARIA NATALIA CAICEDO CALDERON CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 

MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244129 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244130 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244132 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244138 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244139 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244141 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 244142 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244156 - VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES, EQUIPOS Y 

ELEMENTOS  PARA SU VALORACIÓN, MEDIANTE EL REGISTRO Y CONTROL 

DE ENTRADAS Y SALIDAS DE ALMACÉN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244157 - ALMACENAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LA 

ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL, CLASIFICACIÓN Y  UBICACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244238 - ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN  SEGÚN EL RECIBO 

Y DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES, INCONSISTENCIAS Y FALTANTES.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244239 - ALISTAR LOS PEDIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 

ORGANIZACIÓN JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS CONTABLES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244240 - PREPARAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244241 - INTERPRETAR LAS NORMAS TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON 

LOS IMPUESTOS DEL GIRO ORDINARIO DEL NEGOCIO.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244242 - DILIGENCIAR LOS FORMULARIOS QUE INVOLUCREN LA 

PRESENTACIÓN  DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244243 - DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES DE FORMA MANUAL Y 

UTILIZANDO SOFTWARE CONTABLE.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244244 - INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

GENERALMENTE ACEPTADOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244245 - ELABORAR BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, 

APLICANDO LAS NORMAS LEGALES VIGENTES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244246 - CODIFICAR LAS CUENTAS SEGÚN SU NATURALEZA Y SU 

UTILIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244247 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES GENERADAS EN 

EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA EMPRESA COMERCIAL 

APLICANDO LAS NORMAS CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244248 - LIQUIDAR Y CONTABILIZAR LA NÓMINA, DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ



TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244249 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES. APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 

BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244123 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 

DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1108559311 GLORIA VALENTINA RODRIGUEZ ARIAS CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 

MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244129 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244130 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244132 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244138 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244139 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244141 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 244142 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244156 - VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES, EQUIPOS Y 

ELEMENTOS  PARA SU VALORACIÓN, MEDIANTE EL REGISTRO Y CONTROL 

DE ENTRADAS Y SALIDAS DE ALMACÉN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244157 - ALMACENAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LA 

ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL, CLASIFICACIÓN Y  UBICACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244238 - ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN  SEGÚN EL RECIBO 

Y DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES, INCONSISTENCIAS Y FALTANTES.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244239 - ALISTAR LOS PEDIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 

ORGANIZACIÓN JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS CONTABLES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244240 - PREPARAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244241 - INTERPRETAR LAS NORMAS TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON 

LOS IMPUESTOS DEL GIRO ORDINARIO DEL NEGOCIO.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244242 - DILIGENCIAR LOS FORMULARIOS QUE INVOLUCREN LA 

PRESENTACIÓN  DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244243 - DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES DE FORMA MANUAL Y 

UTILIZANDO SOFTWARE CONTABLE.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244244 - INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

GENERALMENTE ACEPTADOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244245 - ELABORAR BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, 

APLICANDO LAS NORMAS LEGALES VIGENTES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244246 - CODIFICAR LAS CUENTAS SEGÚN SU NATURALEZA Y SU 

UTILIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244247 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES GENERADAS EN 

EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA EMPRESA COMERCIAL 

APLICANDO LAS NORMAS CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244248 - LIQUIDAR Y CONTABILIZAR LA NÓMINA, DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244249 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES. APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 

BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244123 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 

DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283082 JOHAN CAMILO BENAVIDES LOAIZA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 

MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ



TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244129 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244130 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244132 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244138 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244139 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244141 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 244142 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244156 - VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES, EQUIPOS Y 

ELEMENTOS  PARA SU VALORACIÓN, MEDIANTE EL REGISTRO Y CONTROL 

DE ENTRADAS Y SALIDAS DE ALMACÉN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244157 - ALMACENAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LA 

ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL, CLASIFICACIÓN Y  UBICACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244238 - ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN  SEGÚN EL RECIBO 

Y DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES, INCONSISTENCIAS Y FALTANTES.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244239 - ALISTAR LOS PEDIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 

ORGANIZACIÓN JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS CONTABLES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244240 - PREPARAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244241 - INTERPRETAR LAS NORMAS TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON 

LOS IMPUESTOS DEL GIRO ORDINARIO DEL NEGOCIO.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244242 - DILIGENCIAR LOS FORMULARIOS QUE INVOLUCREN LA 

PRESENTACIÓN  DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244243 - DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES DE FORMA MANUAL Y 

UTILIZANDO SOFTWARE CONTABLE.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244244 - INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

GENERALMENTE ACEPTADOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244245 - ELABORAR BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, 

APLICANDO LAS NORMAS LEGALES VIGENTES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244246 - CODIFICAR LAS CUENTAS SEGÚN SU NATURALEZA Y SU 

UTILIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244247 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES GENERADAS EN 

EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA EMPRESA COMERCIAL 

APLICANDO LAS NORMAS CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244248 - LIQUIDAR Y CONTABILIZAR LA NÓMINA, DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244249 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES. APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 

BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244123 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 

DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110283331 NICOL DAYANA GARCIA FAJARDO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 

MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244129 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244130 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244132 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ



TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244138 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244139 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244141 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 244142 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244156 - VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES, EQUIPOS Y 

ELEMENTOS  PARA SU VALORACIÓN, MEDIANTE EL REGISTRO Y CONTROL 

DE ENTRADAS Y SALIDAS DE ALMACÉN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244157 - ALMACENAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LA 

ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL, CLASIFICACIÓN Y  UBICACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244238 - ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN  SEGÚN EL RECIBO 

Y DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES, INCONSISTENCIAS Y FALTANTES.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244239 - ALISTAR LOS PEDIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 

ORGANIZACIÓN JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS CONTABLES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244240 - PREPARAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244241 - INTERPRETAR LAS NORMAS TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON 

LOS IMPUESTOS DEL GIRO ORDINARIO DEL NEGOCIO.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244242 - DILIGENCIAR LOS FORMULARIOS QUE INVOLUCREN LA 

PRESENTACIÓN  DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244243 - DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES DE FORMA MANUAL Y 

UTILIZANDO SOFTWARE CONTABLE.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244244 - INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

GENERALMENTE ACEPTADOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244245 - ELABORAR BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, 

APLICANDO LAS NORMAS LEGALES VIGENTES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244246 - CODIFICAR LAS CUENTAS SEGÚN SU NATURALEZA Y SU 

UTILIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244247 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES GENERADAS EN 

EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA EMPRESA COMERCIAL 

APLICANDO LAS NORMAS CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244248 - LIQUIDAR Y CONTABILIZAR LA NÓMINA, DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244249 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES. APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 

BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244123 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 

DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1110284168 LAURA ISABELLA YEPES LOPEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 

MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244129 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244130 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244132 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244138 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO



TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244139 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244141 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 244142 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244156 - VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES, EQUIPOS Y 

ELEMENTOS  PARA SU VALORACIÓN, MEDIANTE EL REGISTRO Y CONTROL 

DE ENTRADAS Y SALIDAS DE ALMACÉN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244157 - ALMACENAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LA 

ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL, CLASIFICACIÓN Y  UBICACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244238 - ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN  SEGÚN EL RECIBO 

Y DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES, INCONSISTENCIAS Y FALTANTES.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244239 - ALISTAR LOS PEDIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 

ORGANIZACIÓN JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS CONTABLES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244240 - PREPARAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244241 - INTERPRETAR LAS NORMAS TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON 

LOS IMPUESTOS DEL GIRO ORDINARIO DEL NEGOCIO.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244242 - DILIGENCIAR LOS FORMULARIOS QUE INVOLUCREN LA 

PRESENTACIÓN  DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244243 - DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES DE FORMA MANUAL Y 

UTILIZANDO SOFTWARE CONTABLE.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244244 - INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

GENERALMENTE ACEPTADOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244245 - ELABORAR BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, 

APLICANDO LAS NORMAS LEGALES VIGENTES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244246 - CODIFICAR LAS CUENTAS SEGÚN SU NATURALEZA Y SU 

UTILIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244247 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES GENERADAS EN 

EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA EMPRESA COMERCIAL 

APLICANDO LAS NORMAS CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244248 - LIQUIDAR Y CONTABILIZAR LA NÓMINA, DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244249 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES. APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 

BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244123 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 

DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539301 ISABELLA SANCHEZ AYALA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 

MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244129 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244130 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244132 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244138 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244139 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244141 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 244142 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244156 - VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES, EQUIPOS Y 

ELEMENTOS  PARA SU VALORACIÓN, MEDIANTE EL REGISTRO Y CONTROL 

DE ENTRADAS Y SALIDAS DE ALMACÉN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI



TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244157 - ALMACENAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LA 

ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL, CLASIFICACIÓN Y  UBICACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244238 - ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN  SEGÚN EL RECIBO 

Y DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES, INCONSISTENCIAS Y FALTANTES.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244239 - ALISTAR LOS PEDIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 

ORGANIZACIÓN JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS CONTABLES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244240 - PREPARAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244241 - INTERPRETAR LAS NORMAS TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON 

LOS IMPUESTOS DEL GIRO ORDINARIO DEL NEGOCIO.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244242 - DILIGENCIAR LOS FORMULARIOS QUE INVOLUCREN LA 

PRESENTACIÓN  DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244243 - DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES DE FORMA MANUAL Y 

UTILIZANDO SOFTWARE CONTABLE.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244244 - INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

GENERALMENTE ACEPTADOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244245 - ELABORAR BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, 

APLICANDO LAS NORMAS LEGALES VIGENTES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244246 - CODIFICAR LAS CUENTAS SEGÚN SU NATURALEZA Y SU 

UTILIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244247 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES GENERADAS EN 

EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA EMPRESA COMERCIAL 

APLICANDO LAS NORMAS CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244248 - LIQUIDAR Y CONTABILIZAR LA NÓMINA, DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244249 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES. APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 

BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244123 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 

DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1111539435 MARIA DEL MAR LUNA CASTAÑEDA CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 

MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244129 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244130 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244132 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244138 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244139 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244141 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 244142 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244156 - VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES, EQUIPOS Y 

ELEMENTOS  PARA SU VALORACIÓN, MEDIANTE EL REGISTRO Y CONTROL 

DE ENTRADAS Y SALIDAS DE ALMACÉN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244157 - ALMACENAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LA 

ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL, CLASIFICACIÓN Y  UBICACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244238 - ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN  SEGÚN EL RECIBO 

Y DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES, INCONSISTENCIAS Y FALTANTES.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244239 - ALISTAR LOS PEDIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 

ORGANIZACIÓN JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS CONTABLES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244240 - PREPARAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244241 - INTERPRETAR LAS NORMAS TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON 

LOS IMPUESTOS DEL GIRO ORDINARIO DEL NEGOCIO.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244242 - DILIGENCIAR LOS FORMULARIOS QUE INVOLUCREN LA 

PRESENTACIÓN  DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244243 - DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES DE FORMA MANUAL Y 

UTILIZANDO SOFTWARE CONTABLE.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ



TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244244 - INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

GENERALMENTE ACEPTADOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244245 - ELABORAR BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, 

APLICANDO LAS NORMAS LEGALES VIGENTES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244246 - CODIFICAR LAS CUENTAS SEGÚN SU NATURALEZA Y SU 

UTILIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244247 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES GENERADAS EN 

EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA EMPRESA COMERCIAL 

APLICANDO LAS NORMAS CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244248 - LIQUIDAR Y CONTABILIZAR LA NÓMINA, DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244249 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES. APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 

BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244123 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 

DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1113620475 SARA ALEJANDRA REINA ECHEVERRY CERTIFICADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 

MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244128 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244129 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244130 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244131 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244132 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244133 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244134 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244135 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244136 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244137 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244138 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO CC 37320287 - MARTHA YASMINE BOHORQUEZ NIÑO

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244139 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244140 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

244141 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 244142 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244156 - VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES, EQUIPOS Y 

ELEMENTOS  PARA SU VALORACIÓN, MEDIANTE EL REGISTRO Y CONTROL 

DE ENTRADAS Y SALIDAS DE ALMACÉN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244157 - ALMACENAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LA 

ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL, CLASIFICACIÓN Y  UBICACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244238 - ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN  SEGÚN EL RECIBO 

Y DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES, INCONSISTENCIAS Y FALTANTES.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244239 - ALISTAR LOS PEDIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 

ORGANIZACIÓN JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LAS 

NORMAS CONTABLES Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 80162676 - RULBEL VIAFARA CARABALI

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2904 - INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO 

EN CUENTA LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

244240 - PREPARAR LOS INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244241 - INTERPRETAR LAS NORMAS TRIBUTARIAS RELACIONADAS CON 

LOS IMPUESTOS DEL GIRO ORDINARIO DEL NEGOCIO.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244242 - DILIGENCIAR LOS FORMULARIOS QUE INVOLUCREN LA 

PRESENTACIÓN  DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244243 - DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES DE FORMA MANUAL Y 

UTILIZANDO SOFTWARE CONTABLE.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244244 - INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

GENERALMENTE ACEPTADOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244245 - ELABORAR BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS, 

APLICANDO LAS NORMAS LEGALES VIGENTES.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244246 - CODIFICAR LAS CUENTAS SEGÚN SU NATURALEZA Y SU 

UTILIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244247 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES GENERADAS EN 

EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA EMPRESA COMERCIAL 

APLICANDO LAS NORMAS CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244248 - LIQUIDAR Y CONTABILIZAR LA NÓMINA, DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 

VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

244249 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES. APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244121 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 

REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244122 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 

BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ



TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244123 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS 

DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244124 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 

ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244125 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244126 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO 

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ

TI 1193045463 NATALIA HURTADO MARTINEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 244127 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 

CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 

MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO CC 83243252 - ELMER SILVA DIAZ


